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JInneH3usi Ha IpaBo BeleHHs 00paszoBarenpHON AestenpsHocTH oT 31.12.2014r Cepua 50J101 Ne 72611,

beccpouHasi.

CeuaereabeTBo 00 akkpexutanuu ot 20.04.2015t cepust S0A01 Ne 0000667 10 20.04.2027r
VupexaeHne OCyUIeCTBIIET 00Imeo0pa3oBaTeIbHYIO AEATEIbHOCTh B HAMpPABICHHH HAaYaIbHOEC

(obmee) obpazosanue. B mkone Ha koHer 2019 roma obyvanock 99 yuamuxcs, 4 kiacca — KOMIUICKTa CO

cpeHel HanoTHIEMOCThIO 24,75.

2. Cucrema ynpasJjieHHsl OpraHu3anuen

VipasiieHne OCYIIECTBISICTCS Ha IPHHITUIIAX €IMHOHAYATINSA M CaMOYITIPaBIICHHUS.

OpraHsl yrpaBiaeHus, ASHCTBYIOIIUE B IIKOJIE:

Jlupextop — KouTpomupyer pabory u obecmeunBaeT 3>Q(QEKTHBHOE B3aHMOACHCTBHE CTPYKTYPHBIX

TOpa3ie/ieHnii OpraHu3allii, YTBEPKAAET MITATHOE PACIHCAHUE, OTYCTHBIC TOKYMEHTBI OPraHH3allHiy,

ocyrecTBisieT odmnee pykoBoacTBo I1IKom0i.

VTIpaBIsIonHii coBeT — PaccMaTpiBaeT BOIIPOCH! Pa3BUTHS 00pa3oBaTeIbHON OpraHn3aliH, GUHAHCOBO-

X035 CTBEHHOH JEATENBHOCTH, MATEPUATBHO-TEXHUIECKOTO 00ECTICUCHNS.

[Menarormueckuii coBeT — OCyIIECTBISET TEKyInee PYKOBOJCTBO 00pa30BATENBHOM HEATEITBHOCTHIO

[IIkoyBl, B TOM YHCJIE PacCMaTPUBACT BOIPOCHI Pa3BHTHS O0OpA30BATENIBHBIX YCIIYT, PErIaMeHTaluy

06pa3oBaTeTbHBIX OTHOMIEHHUH, pa3paboTKi 00pa3oBaTeIBHEIX IPOrPamMM, BEIOOpa yUeOHUKOB, yUeOHBIX

nocobmif, cpeicTs  OOy4eHHss W BOCHHTAHHS;  MAaTepHATbHO-TEXHHYECKOTO  OOCCIICUCHHS

06pa3oBaTETBHOTO MPOIECCA; ATTECTAIMH, MOBBIICHNsS KBATHQHUKAINA TEIarorHIeCKiX pabOTHHKOB;

KOOP/IMHAIMH JESITeTBHOCTH METOIMYECKOTO O0BbEANHEHHUS.

O6mee cobpanne paGoTHHKOB — Peammsyer mpaBo paOOTHHKOB y4acTBOBaTk B  YIPAaBJICHUH

06pa3oBaTeNTbHON OpraHu3alueil, B TOM YHCIIE: y4acTBOBATh B pa3pabOTKe U IPUHATHH KOJJICKTUBHOTO

norosopa; IIpaBuil TPYIOBOrO paclopsiiKa, M3MEHEHHH W JOMONHEHHN K HUM; MPHHUMATh JIOKAIbHBIC

aKTHI, KOTOPHIE PErIAMEHTHPYIOT IESTEIBHOCTH 00pa3oBaTeIbHOM OpraHM3alluy U CBA3aHBI C IIPaBAMHU





обязанностями работников; решать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации; вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы. 
         Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано методическое объединений.
3. Оценка образовательной деятельности

Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 «273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС начального общего образования, СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», основной образовательной программой, включая учебный план, годовой календарный график и расписание занятий.
В 2019 году школа работала в режиме 5-дневной недели (1 - 4 классы). Все классы обучались в 1 смену.
Численность учащихся на  31.12.2019г. составила 99 человек. 
Таблица1.  Динамика численности учащихся

	Ступень обучения
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020

	Начальная школ
	58
	51
	69
	83
	92
	99


Средняя наполняемость классов в начальной школе составляет 24,75 ч. В школе функционировало 4 класса:

Социальный состав обучающихся, в целом, однороден и представлен различными категориями.

Таблица 3. Социальный паспорт школы
	Категории семей
	Мать-одиночка 
	Многодетные
	Мало-

обеспеченные
	Дети- инвалиды
	Опекаемые/Приемная семья

	2015-2016
	7
	17
	2
	3
	4


4. Результаты деятельности. Качество образования (эффекты, задачи).

Начальное общее образование

При получении  начального общего образования  мы закладывали базу, фундамент всего последующего образования. Обучение обеспечивало познавательную мотивацию и интересы учащихся, их готовность и способность к сотрудничеству и совместной деятельности ученика с учителем и одноклассниками, формировало основы нравственного поведения, определяющего отношения личности с обществом и окружающими.

Выполнение задач работы школы за 2019  год

Для решения главной задачи школы «Создание образовательного пространства, обеспечивающего личностную, социальную и профессиональную успешность обучающихся путём освоения современных педагогических и информационных технологий»,  2019 году в работе школы решались следующие задачи:

1. Успешное обучение  1-4 классов начальной школы по ФГОС НОО.

2. Повышение и поддержание стабильного качества обучения через развитие учебных  компетенций учащихся, развитие их творческих способностей. 

3. Создание условий для роста педагогического мастерства.

4. Активизация работы с родителями и общественностью.

5. Укрепление физического и  нравственного здоровья учащихся.
Поставленные перед коллективом задачи решались через совершенствование методики проведения урока, индивидуальной и групповой работы со слабоуспевающими и одаренными учащимися, коррекцию знаний учащихся на основе диагностической деятельности учителя, развитие способностей и природных задатков учащихся, повышение мотивации к обучению у учащихся.
4.1.Анализ результативности обучения.
Качество образовательного процесса – один из показателей работы педагогического коллектива по вопросу развития мотивационной сферы обучающихся, их возможностей, способностей. 

Приведенная статистика показывает, что обучающиеся успешно освоили  образовательную программу.

Начальное общее образование

При получении  начального общего образования  мы закладывали базу, фундамент всего последующего образования. Обучение обеспечивало познавательную мотивацию и интересы учащихся, их готовность и способность к сотрудничеству и совместной деятельности ученика с учителем и одноклассниками, формировало основы нравственного поведения, определяющего отношения личности с обществом и окружающими.

Выполнение задач работы школы за 2019  год

Для решения главной задачи школы «Создание образовательного пространства, обеспечивающего личностную, социальную и профессиональную успешность обучающихся путём освоения современных педагогических и информационных технологий»,  2019  году в работе школы решались следующие задачи:

6. Успешное обучение  1-4 классов начальной школы по ФГОС НОО.

7. Повышение и поддержание стабильного качества обучения через развитие учебных  компетенций учащихся, развитие их творческих способностей. 

8. Создание условий для роста педагогического мастерства.

9. Активизация работы с родителями и общественностью.

10. Укрепление физического и  нравственного здоровья учащихся.
Поставленные перед коллективом задачи решались через совершенствование методики проведения урока, индивидуальной и групповой работы со слабоуспевающими и одаренными учащимися, коррекцию знаний учащихся на основе диагностической деятельности учителя, развитие способностей и природных задатков учащихся, повышение мотивации к обучению у учащихся.
4.2.Анализ результативности обучения.
Качество образовательного процесса – один из показателей работы педагогического коллектива по вопросу развития мотивационной сферы обучающихся, их возможностей, способностей. 

Приведенная статистика показывает, что обучающиеся успешно освоили  образовательную программу.

Результаты освоения учащимися программы начального общего образования  показателю «успеваемость»  2019  году 
В 2019  году успешно закончили  учащиеся 2 - 4 класса  -  75 ч (100%). 

Аттестовались учащиеся 2-4 классов  – 75 чел. 

 Из них окончили год  на:

«5» -  6   человек, 6% от общего числа обучающихся
«4» и «5» -  39 ч (39,4%) , от общего числа обучающихся

 По классам:
	Класс 
	Всего 
	Отличники 
	Хорошисты 
	Успевающие 
	Неуспевающие 
	Ср. балл
	Общий %качества знаний
	Общий 

СОУ %

	1
	24
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2
	20
	2 чел /10%
	11 чел/55%
	7 чел/35%
	0
	4,42
	65
	80,13

	3
	30
	3 чел/ 10%
	19чел/ 63,33%
	8 чел/ 26,66%
	0
	4,55
	73,33
	84,55

	4
	25
	1 чел/ 4%
	9 чел/ 36%
	15 чел/60%
	0
	4,21
	40
	73,51

	Итого
	99
	6 чел/6%
	39 чел/38,58%
	30 чел/30,42%
	0
	4,39
	60
	79,4


Уровень обученности по классам – 100%

 В целом по школе успеваемость выше, чем в прошлом году. 
Качество знаний по русскому языку:
	Класс 
	Всего учащихся
	Успеваемость 
	Средний балл
	% успеваемости
	% кач. знаний
	Общий СОУ %

	
	
	отл
	хор
	уд
	неуд
	осв
	
	
	
	

	1
	24
	0
	0
	0
	0
	24
	0,0
	0,0
	0
	0

	2
	20
	2
	11
	7
	0
	0
	3,75
	100,0
	65,0
	57,80

	3
	30
	4
	20
	6
	0
	0
	3,93
	100,0
	80,0
	63,20

	4
	25
	1
	10
	14
	0
	0
	3,48
	100,0
	44,0
	49,76


Качество знаний  по литературному чтению:

	Класс 
	Всего учащихся
	Успеваемость 
	Средний балл
	% успеваемости
	% кач. знаний
	Общий СОУ %

	
	
	отл
	хор
	уд
	неуд
	осв
	
	
	
	

	1
	24
	0
	0
	0
	0
	24
	0,0
	0
	0
	0

	2
	20
	11
	7
	2
	0
	0
	4,45
	100
	90,0
	81,0

	3
	30
	25
	3
	2
	0
	0
	4,77
	100
	93,33
	92,13

	4
	25
	7
	11
	7
	0
	0
	4,0
	100
	72,0
	66,24


Качество знаний по математике:
	Класс 
	Всего учащихся
	Успеваемость 
	Средний балл
	% успеваемости
	% кач. знаний
	Общий СОУ %

	
	
	отл
	хор
	уд
	неуд
	осв
	
	
	
	


	1
	24
	0
	0
	0
	0
	24
	0
	0
	0
	0

	2
	20
	4
	12
	4
	0
	0
	4,0
	100
	80,0
	65,60

	3
	30
	8
	14
	8
	0
	0
	4,0
	100
	73,33
	66,13

	4
	25
	6
	8
	11
	0
	0
	3,8
	100
	56,0
	60,32


Число отличников  и хорошистов в школе -  стабильное.
 Работа по охране здоровья учащихся.

Одно из основных направлений президентской инициативы «Наша новая школа» - сохранение и укрепление физического и психического здоровья учащихся.

В 2019 году организация  здоровьесбережения  учащихся  по трем направлениям:

- профилактика и оздоровление – физкультурная разминка во время учебного процесса для активации работы головного мозга и релаксации органов зрения, обучение навыкам самоконтроля и самодиагностики, горячее питание, физкультурно-оздоровительная работа;

- образовательный процесс – использование здоровьесберегающих образовательных технологий, рациональное расписание, индивидуальный и дифференцированный подход в процессе обучения;

- информационно—консультативная работа – лекции узких специалистов, классные часы, родительские собрания, внеклассные мероприятия, направленные на пропаганду здорового образа жизни,  спортивные соревнования, работа спортивных секций.

Вся внеклассная профилактическая и оздоровительная работа выстраивается следующим образом: разработан план мероприятий по профилактике наркомании, алкоголя и табакокурения несовершеннолетних.

организовано вовлечение учащихся «группы риска»,  из неблагополучных семей в кружки;

консультация для родителей «Искусство быть родителями»;

анкетирование родителей   «Знаете ли вы своего ребенка»;

классные и клубные часы  с учащимися на темы: «Здоровый образ жизни»,  «Профилактика правонарушений», «Профилактика ЗОЖ» в рамках предметных недель;

Таблица: Количество учащихся по группам здоровья

	
	1 группа здоровья
	2 группа здоровья
	3 группа здоровья

	99 человек
	59 человек /59,6%
	36человек /36,4%
	4 человек /4,8%


Администрация школы принимает меры по соблюдению санитарных норм, предусмотренных СанПиНом. Осуществлялся административный контроль по определению объема домашних заданий, ежедневной нагрузки с учетом школьного расписания, выявлению и анализу причин перегрузки обучающихся. Результаты этих проверок и анализов рассматриваются на педагогических советах и совещаниях

В школе нет медицинского кабинета, но медицинское обслуживание проводится согласно договору- закрепленный мед работник. Все  профилактические осмотры учащихся проводились в  соответствии с Положением о профилактическом осмотре детей. Вакцинация учащихся в соответствии с национальным календарем прививок и по индивидуальным показателям.

Обеспечение учебного процесса библиотечно-информационными ресурсами

Библиотека насчитывает в фонде - 950 экземпляров изданий, из них учебников (стандарт 2016г.-2021г) –  900     экземпляров. 
Библиотека обеспечивает учащихся учебной литературой на 100%.

К сожалению, из-за недостаточного финансирования сокращено количество подписных изданий.

Анализ педагогических кадров.

На конец 2019  года в школе  работало 4 учителя начальных классов.
Профессиональный уровень и мастерство педагогов школы характеризуют следующие показатели:

По уровню квалификации на 31.12.2019 года коллектив имеет следующий состав: 
первая квалификационная  категория     1 чел. (25%)

высшая квалификационная  категория    3 чел. (75%)
Все  педагоги имеют высшее педагогическое образование.
Контроль за состоянием знаний, умений и навыков учащихся.

Одно из основных направлений в работе  директора  - это диагностика учебно-воспитательного процесса. Своевременная корректировка учебного процесса на основе анализа входящих и сравнительных данных. Диагностические работы являются одним из важнейших показателей качества преподавания предметов в школе.

По плану  ВШК проведены входные, промежуточные и итоговые  контрольные работы по русскому языку, математике. Контрольные работы прошли по  предметам с целью определения уровня обученности учащихся по самым сложным темам.  Результаты проанализированы, даны рекомендации по коррекции знаний учащихся, доведены до сведения учителей.

В ходе классно - обобщающего контроля проверен уровень знаний по основным предметам в 4 классах. Результаты контроля рассматривались на заседаниях ШМО, совещаниях при директоре. Все рекомендации были выполнены.

По преемственности проводилась следующая работа: совещания при директоре, посещение уроков в 4 классе, контрольные работы по русскому языку и математике, проверка техники чтения,  родительские собрания. Все обучающиеся в данных классах показали ЗУН, соответствующие требованиям государственного стандарта образования.

Потенциал школы велик, в связи с этим внеклассная образовательная деятельность должна стать для учащихся поприщем творческого самоопределения, самореализации, приобретения разнообразного познавательного опыта.

Высокий уровень профессионального мастерства отдельных педагогов способствует воспитанию учащихся, достигающих стабильно высоких, положительных результатов в обучении и внеклассной деятельности по предмету, являющихся призерами олимпиад и конкурсов различных уровней. В течение 2019  года были проведены школьные олимпиады для учащихся 2-х - 4 -х классов.
 На сегодняшний день 100 % педагогов владеют ИКТ технологиями. Компьютеризация образовательного процесса становится реальностью. Применение информационных технологий повышает интерес учащихся к урокам. Такие уроки дают хорошую возможность дифференцированного подхода к ученикам в процессе обучения.

Анализ работы  по вопросам безопасности

Безопасность образовательного учреждения – это условия сохранения жизни и здоровья школьников, педагогов и работников, а также материальных ценностей школы от возможных несчастных случаев, пожаров, аварий и других чрезвычайных ситуаций. Безопасность школы является приоритетной в деятельности администрации школы и педагогического коллектива.

Объектами этой деятельности являются:

охрана труда, соблюдение правил техники безопасности, расследование несчастных случаев во время учебного процесса;

гражданская оборона;

меры по предупреждению террористических актов;

профилактика детского дорожно-транспортного травматизма.

Безопасность школы подразделяется на следующие  виды:

пожарную;

электрическую;

взрывоопасность,

опасность, связанную с техническим состоянием среды обитания.

Цель: обеспечение безопасности учащихся, педагогов и работников школы во время их трудовой и учебной деятельности  путём повышения безопасности жизнедеятельности. В соответствии с требованиями положения по охране труда в школе работа осуществлялась в следующих направлениях:
- защита здоровья и сохранение жизни;

- соблюдение техники безопасности учащимися, педагогами и работниками школы.

Исходя из цели и направлений, были поставлены следующие задачи:
- обеспечение выполнения правовых актов и нормативных технических документов по созданию здоровых и безопасных условий труда в образовательном процессе;

- организация и проведение профилактической работы по предупреждению травматизма на занятиях и во внеурочное время;

- выполнение плана совместно с профсоюзным комитетом школы условий охраны труда, предупреждению детского травматизма и профессиональных заболеваний;

- изучение причин детского травматизма;

- обеспечение работников специальной одеждой и другими средствами индивидуальной защиты;

- проведение своевременного и качественного инструктажа  педагогов и работников школы по охране труда;

- пропаганда охраны труда в школе и повышение ответственности всех работников за соблюдением требований охраны труда.

Реализация выше перечисленных задач осуществлялась следующим образом:

- должностные инструкции по охране труда доведены  до работников школы;

- корректировка  планов  работы по профилактике детского травматизма и дорожно-транспортных происшествий, по пожарной безопасности, по предупреждению террористических актов;

- режим обучения, состояние охраны труда  рассматривались на  административных совещаниях;

-осуществлялся контроль по вопросам охраны труда, техники безопасности, гражданской обороны

Антитеррористическая безопасность

Согласно рекомендациям вышестоящих органов  в  первом квартале  проводились инструктажи  с педагогическими, техническими работниками с учащимися по предупреждению террористических актов, был составлен план работы по данному вопросу. В связи с обострением криминальной обстановки и случаями террористических актов на территории России была проведена определённая профилактическая работа в течение квартала:

приняты необходимые дополнительные меры по ограничению допуска посторонних лиц в школу;

постоянно проводятся проверки   складских, подвальных и технических помещений

приняты меры по предотвращению проникновения посторонних лиц в здание школы в нерабочее время;

ежемесячно проводились инструктажи с работниками охраны, сторожами;

обеспечена оперативная связь с вневедомственной охраной  КТС;

постоянно проводится разъяснительная работа среди педагогов, учащихся и родителей по правилам поведения в условиях сложной криминогенной обстановки.

постоянно проводятся обследования школы.
СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО

Современная школа все увереннее становится полноценной составляющей социальной среды общества. Она отражает сегодня характерные признаки нашего времени - широкие возможности для индивидуального выбора человека, реализации его профессиональных и других способностей: возрастающую роль субъекта в обеспечении собственных интересов и возможностей, разнообразие моделей деятельности.

Т.О., социальное партнерство проявляет себя в школе в обмене опытом, в совместной реализации образовательных проектов и социальных инициатив. В сохранении традиций, в совершенствований образовательной среды школы. Такая деятельность расширяет круг общения всех участников процесса позволяет учащимся получить социальный опыт и способствует формированию их мировоззрения.

Благодаря расширению социальных партнеров школе удается решать такие приоритетные задачи образовательной сферы:

-повышение качества образования

-повышение уровня доступности качественного образования

Система внешних связей МОУ «ВНОШ №4» выглядит так: МОУ ДОД «ДДТ», МУ «ДЮСШ», электронный проект «Дневник.Ру», ДК «РОДНИКИ»,музыкальная школа, детская библиотека, ОК «Лама», музеи, центр «Надежда».
РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
Материально-техническая база
МОУ «ВНОШ №4» находится в типовом здании.  В здании имеется 4 учебных кабинета,  спортивный зал,  столовая на 48 посадочных мест.   Информационная школы создаёт условия для широкого и системного использования компьютерных технологий в образовательном процессе, повышения эффективности урочных и внеурочных занятий по всем учебным предметам. В школе – 4 компьютера для работы педагогов, 26 нетбуков для школьников, все они подключены к сети интернет, школа имеет адрес электронной почты, собственный сайт.     Предметные кабинеты оборудованы по всем образовательным областям. В течение лета в здании проведен косметический ремонт.  Существующая материально-техническая база школы соответствует современным требованиям, организации учебно-воспитательного процесса
ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

Годовой бюджет.

Распределение средств бюджета учреждения по источникам их получения:

Финансово-хозяйственная деятельность – исполнение сметы расходов на содержание школы, обеспечение сохранности имущественно - материальных ценностей, укрепление и расширение материальной базы для организации учебно-воспитательного процесса, осуществляется централизованной бухгалтерией управления системой образования Волоколамского муниципального района.

Финансирование школы обеспечивается за счет средств:

федерального бюджета;

областного бюджета;

местного бюджета;

внебюджетных поступлений.

Федеральный  бюджет финансирует исполнение сметы расходов:

по оплате за классное руководство;

Областной  бюджет финансирует исполнение сметы расходов:

зарплата сотрудников;

единый социальный налог;

питание детей;

учебно-наглядные пособия.

Местный бюджет финансирует исполнение сметы расходов:

на содержание школы;

обеспечение сохранности имущественно - материальных ценностей;

текущий и капитальный ремонт;

зарплата сотрудников;

организация летнего оздоровления детей;

питание учащихся;

Внебюджетные поступления включают в себя:

добровольные пожертвования, передаваемые учреждению частными лицами и организациями;

материальные ценности и материалы, переданные в качестве безвозмездной помощи частными лицами и организациями.

Фонд заработной платы учебно-воспитательного и административно-хозяйственного персонала определяется штатным расписанием и тарификационными списками.



























