VII. ПЛАН РЕАЛИЗАЦИИ (2020-2024гг.) 
ОСНОВНЫЕ ПРОЕКТЫ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ
Цели представляемых проектов направлены на оптимизацию всех сторон воспитательно-образовательного процесса, включая управление детским садом, а значит, находятся во взаимосвязи со стратегическими задачами Программы развития детского сада.

Проект «Современная предметно-образовательная среда».
Цель: оснащение образовательного процесса современным учебным и наглядным оборудованием в соответствии с условиями ФГОС ДО.    
Задача: совершенствование предметно-образовательной среды МДОУ с учетом планируемых изменений в образовательном процессе.
Планируемые направления деятельности:
1. Совершенствование предметно-пространственной среды по принципу интеграции образовательных областей, согласно ФГОС ДО.
2. Проведение качественного анализа материально-технической базы предметно- пространственной среды.
3. Исследование климата в педагогическом и детском коллективах для определения уровня психологической комфортности в них.
4.  Учет возрастных особенностей детей.
5. Учет образования детей с ограниченными возможностями здоровья, особыми потребностями в обучении и воспитании.
6. Создание предметно-пространственной среды с учетом двигательного режима детей.
7. Изготовление дидактического материала и наглядного с привлечением воспитанников и родителей.
8. Проведение планового тематического контроля по созданию предметно- пространственной среды в каждой возрастной группе, в соответствии с ФГОС ДО. 
Ожидаемые результаты:
· Создание современной предметно-пространственной среды.
· Предметно-пространственная среда трансформируемая, полифункциональная, вариативная, доступная, безопасная.
· Предметно-пространственная среда оснащена необходимыми дидактическими, развивающими и настольно-печатными играми.

Проект «Профессиональная компетентность педагога»
Цель: систематизировать методическую работу в ДОУ по профессиональной компетенции педагогов.
Задача: Совершенствовать профессиональную компетентность и общекультурный уровень педагогических работников в целях реализации планируемых изменений. 
Планируемые направления деятельности:
1. Изучение и выявление уровня педагогического мастерства и степени удовлетворенности педагогической деятельности через самоанализ педагогов.
2. Повышение профессиональной компетентности педагогов через курсы повышения квалификации, посещение методических объединений, семинаров, творческих групп, конференций округа и города.
3. Прохождение аттестации педагогических работников.
4. Участие с докладами на семинарах, педагогических чтениях, районных и городских мероприятиях.
5. Участие самостоятельно и с воспитанниками в соревнованиях, смотрах-конкурсах.
6. Приобщение педагогов к методической работе детского сада: выступление на педагогических советах, работе творческих и рабочих групп по составлению рабочих и образовательных программ, консультаций, общих родительских собраниях.
7. Стимулирование педагогов к самообразованию, дистанционному обучению с использованием Интернет-ресурсов.
8. Создание публикаций в виде материалов методического и научного характера (предполагается обмен передовым опытом с социальными партнёрами).
9. Предоставление ежегодного отчета по повышению творческого потенциала педагогов ДОУ.
10. Увеличение числа воспитанников, участвующих в конкурсах, соревнованиях. 
11. Повышение имиджа детского сада через достижения педагогов и воспитанников.
 Ожидаемые результаты:
· Педагог - активный участник образовательных отношений.
· Овладение ИКТ педагогами, в т. ч. технологиями дистанционного обучения при повышении педагогами своей квалификации.
· Обеспечение возможности внутригородского, межрегионального и международного информационного обмена научной и педагогической информации.

 
Проект Семейный клуб «Содружество»
Цель: Систематизировать физкультурно-оздоровительную работу в МДОУ, установить взаимодействие педагогов, специалистов МДОУ и родителей по вопросам охраны и укрепления здоровья детей
Задача: Совершенствование системы взаимодействия с родителями, обеспечивающей повышение уровня грамотности родителей в вопросах последовательного развития и воспитания детей, а также согласование требований педагогов и родителей к воспитанию и развитию детей.
Планируемые направления деятельности:
1. Проведение анкетирования родителей, направленного на трудности в воспитании своих детей и проблемы по организации работы детского сада (в начале учебного года и в конце).
2. Проведение исследований семей воспитанников для выявления: уровня удовлетворенности родителей работой МДОУ, основных ценностей семей, их образовательного уровня, социального и материального положения.
3. Выявление трудностей и проблем для организации педагогической работы с родителями.
4. Организация совместных мероприятий для воспитанников и их родителей (соревнования, конкурсы, мастер-классы)
5. Организация системы ежемесячной работы по проведению консультирования родителей всеми специалистами МДОУ, в соответствии в выявленными проблемами.
6. Организация индивидуальных консультаций для родителей и воспитанников всеми специалистами МДОУ.
7. Проведение наглядной агитации (оформление тематических стендов, раздача информационного материала).
8. Приобщение родителей к общедоступной информации для ознакомления и совместного обсуждения через официальный сайт МБ ДОУ.
9. Итоговое анкетирование родителей по результатам работы семейного клуба. 
10. Постановка конкретных задач на следующий учебный год.
Ожидаемые результаты:
· Родитель -  участник образовательного деятельности МДОУ.
· Регулярная работа семейного клуба.
· Понимание мнения родителей о сущности и результатах работы «Семейного клуба».
· Мотивация родителей к активному сотрудничеству с педагогами МДОУ.
· Установление доверительных отношений между педагогами и родителями.
Результативность
Основными показателями результативности ДОУ как целостной воспитательно-образовательной системы предполагаем следующие:
· сформированность у воспитанников целевых ориентиров; 
· личностные достижения педагогов, воспитанников, родителей (законных представителей).
Методы отслеживания: анкетирование педагогов и родителей, тестирование и наблюдение за детьми.
Планирование и организация воспитательно-образовательного процесса в МДОУ строится с учетом ФГОС ДО к реализации образовательной программы дошкольного образования и соответствует основным принципам:
· полноценное проживание ребёнком всех этапов детства (младенческого, раннего и дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития;
· построение образовательной деятельности на основе индивидуальных особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным в выборе содержания своего образования, становится субъектом образования (далее - индивидуализация дошкольного образования);
· содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка полноценным участником (субъектом) образовательных отношении
· поддержка инициативы детей в различных видах деятельности;
· сотрудничество организации с семьёй;
· приобщение детей к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и государства;
· формирование познавательных интересов и познавательных действий ребенка в различных видах деятельности;
· возрастная адекватность дошкольного образования (соответствие условий, требований, методов возрасту и особенностям развития).
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