Анализ методической работы школы при переходе

 на новые ФГОС НОО.

Методическая работа МОУ Курмановская сош в условиях введения ФГОС в 2010/11 году строилась по следующим направлениям:

-организационно-педагогическая деятельность;

-коллективная методическая работа;

-групповая методическая работа /ШМО учителей начальной школы/;

-индивидуальная методическая работа учителей начальной школы.

Школа  реализует общеобразовательные программы:

       I ступень:

      Начальное  общее образование 1-4 классы: «Школа России»

    II и III ступени:    реализуется программа  основного общего и среднего (полного) общего образования.

       В школе II ступени в 9-х классах в связи с  переходом на предпрофильное обучение:  введены элективные курсы по выбору.



Для перехода на новые образовательные стандарты в школе были созданы определенные условия.  Для обновления ресурсного обеспечения образовательной среды педагогический коллектив школы  выполнил следующие действия:

- проанализировал  имеющиеся условия организации образовательного процесса в начальном звене школы;

- составил план обновления ресурсного обеспечения образовательного процесса в начальной школе на основе  заполнения карты самооценки готовности общеобразовательного учреждения к введению федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования.

- осуществляются действия по приведению образовательной среды начального звена школы в соответствие с требованиями перехода на работу по новому образовательному стандарту.

На сегодняшний день в нашей школе:

· Разработана  основная образовательная программа начального общего образования.

· Нормативная база образовательного учреждения приведена в соответствие с требованиями стандарта:

-приказом директора создана рабочая группа по внедрению ФГОС, обеспечивающая координацию действий всего педагогического коллектива, информационное, научно-методическое, экспертное сопровождение процесса реализации стандарта.

          -утверждены приведенные в соответствие с требованиями ФГОС НОО и новыми тарифно-квалификационными характеристиками должностные инструкции работников школы.

         -подготовлены изменения в Устав ОУ в соответствии с целями и требованиями ФГОС.

         -утвержден список учебников и учебных пособий (УМК).

         -внесены изменения в локальные акты школы.

-Внеурочная деятельность:

-определена модель организации внеурочной деятельности обучающихся, включая направления и формы организации. 

-содержание внеурочной деятельности сформировано с учетом пожеланий обучающихся и их родителей.

-Кадровые условия:

- школа укомплектована квалифицированными педагогами, реализующими стандарт начального общего образования ( первая, высшая квалификационная категория).

-непрерывность профессионального развития учителей обеспечивается своевременным прохождением курсов повышения квалификации, в том числе по проблемам ФГОС/все учителя начальных классов прошли курсовую переподготовку в ЧИППКРо в объеме 72 часа/

-утвержден план методической работы по  сопровождению введения ФГОС, просвещения родительской общественности. 

-Финансовые условия: определен объем средств, необходимых для оплаты труда педагогов, реализующих основную образовательную программу и источники финансирования и  смета  расходов на создание материально-технических, информационных и учебно-методических условий реализации основной образовательной программы.

-Материально-технические, информационные и учебно-методические условия: 

        -условия соответствуют действующим санитарным и противопожарным нормам, предъявляемым к участку, зданию, помещениям школы. 

       -оснащение образовательного процесса в начальных классах обеспечивает возможность достижения планируемых результатов реализации основной образовательной программы, проведение мероприятий, организацию внеурочной деятельности.

       -информационно-образовательная среда включает в себя совокупность технологических средств для решения учебно-познавательных задач с применением ИКТ

      -учебные помещения для учащихся начальных классов оснащены в соответствии с требованиями к кабинету начальных классов .

      -школа обеспечена учебниками и учебно-методической литературой (УМК) в соответствии утвержденным федеральным перечнем учебников на текущий год.

      - педагоги и учащиеся имеют доступ к печатным и электронным образовательным ресурсам.

     -в библиотеке имеется  фонд дополнительной литературы (художественная, научно-популярная литература, справочно-библиографические и периодические издания). 

На основе анализа вытекают следующие проблемы на новый учебный год:

-планирование и организация методической работы по  направлениям: реализации ФГОС НОО, изучения ФГОС ООО, усвоения действующих стандартов первого поколения.

-оснащение учебных кабинетов в соответствии с требованиями ФГОС НОО, так же  ФГОС ООО.

-организация курсовой подготовки  педагогов по  ФГОС ООО.

-улучшение материально-технической базы для организации внеурочной деятельности.

-направление учебной деятельности на реализацию системно-деятельностного подхода. 

-вовлечение школьников в проектную и исследовательскую деятельность, организуемую как во время урочной, так и во время внеурочной образовательной деятельности.

